UCHWALA NR LV/338/22
RADY MIEJSKIEJ JABLONOWA POMORSKIEGO

z dnia 24 listopada 2022 r.

zmieniajaca uchwale¢ nr XXI1/119/16 Rady Miejskiej Jablonowa Pomorskiego z dnia 30 czerwca
2016 r. w sprawie powolania Mlodziezowej Rady Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie oraz
nadania jej statutu

Na podstawie art. 5b ust. 10, 111 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079 1 1561), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Zatagcznik do uchwaly nr XXII/119/16 Rady Miejskiej Jablonowa Pomorskiego z dnia 30
czerwca 2016 r. w sprawie powolania Mlodziezowe] Rady Miasta i Gminy Jabtonowo Pomorskie oraz
nadania jej statutu (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2016 r. poz. 2595) otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku
do niniejszej uchwaly.

§ 2. 1. Kadencja obecnie dziatajacej Mlodziezowej Rady Miasta i Gminy Jabtonowo Pomorskie
konczy si¢ z dniem 30 wrze$nia 2023 r.

2. Pierwsze wybory Mtodziezowej Rady Miasta 1 Gminy Jablonowo Pomorskie na zasadach
okreslonych w statucie przeprowadza si¢ do dnia 10 pazdziernika 2023 r.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Jabtonowo Pomorskie.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢edowym
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Zbigniew Mikulicz
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Zalacznik do uchwaty Nr LV/338/22
Rady Miejskiej Jabtonowa Pomorskiego
z dnia 24 listopada 2022 r.

STATUT MLODZIEZOWEJ RADY MIASTA I GMINY JABLONOWO POMORSKIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Statut okre$la zasady dzialania, tryb wyboru cztonkéw oraz organizacje Mlodziezowej Rady
Miasta 1 Gminy Jablonowo Pomorskie.

§ 2. Ilekro¢ w tresci Statutu Mlodziezowej Rady Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie jest mowa o:
1) statucie — rozumie si¢ przez to Statut Mtodziezowej Rady Miasta i Gminy Jabtonowo Pomorskie;
2) Radzie — rozumie si¢ przez to Mlodziezowa Rad¢ Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie;
3) radnym — rozumie si¢ przez to radnego Mtodziezowej Rady Miasta i Gminy Jabtonowo Pomorskie;

4) Prezydium — rozumie si¢ przez to Prezydium Mtodziezowej Rady Miasta i Gminy Jabtonowo
Pomorskie;

5) Przewodniczacym — rozumie si¢ przez to Przewodniczacego Mlodziezowe] Rady Miasta i Gminy
Jablonowo Pomorskie;

6) Wiceprzewodniczacym — rozumie si¢ przez to Wiceprzewodniczacego Mlodziezowej Rady Miasta
1 Gminy Jablonowo Pomorskie;

7) Radzie Miejskiej — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miejska Jabtonowa Pomorskiego;
8) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie;
9) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta i Gminy Jabtonowa Pomorskiego;
10) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto 1 Gming Jablonowo Pomorskie;
§ 3. 1. Rada jest reprezentacja mtodziezy Gminy.
2. Terenem dziatania Rady jest Gmina.
3. Rada jest organem niezaleznym politycznie.
4. Podstawg dziatalnosci Rady jest praca spoteczna radnych.

Rozdzial 2.
Cele i Srodki dzialania Rady

§ 4. Do celéw Rady naleza:
1) wspotpraca przy opracowywaniu i realizacji dokumentow strategicznych Gminy na rzecz miodziezy;

2) promowanie idei spoleczenstwa demokratycznego i obywatelskiego, miedzy innymi poprzez edukacje
obywatelska;

3) upowszechnianie idei samorzadno$ci wérdd mtodziezy;

4) zaspokajanie potrzeb i1 oczekiwan mtodych mieszkancow Gminy;
5) wspieranie aktywnos$ci mtodych ludzi w Gminie;

6) rozwigzywanie lokalnych probleméw mtodych ludzi;

7) wspodlpraca z organami samorzagdu Gminy;
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8) wspolpraca z organizacjami mlodziezowymi na terenie kraju oraz na arenie migdzynarodowej;
9) reprezentacja mtodziezy na wydarzeniach zwigzanych z mtodzieza.

§ 5. Rada realizuje swoje zadania poprzez:
1) zapytania lub wnioski w formie uchwaty;

2) przedstawianie opinii organom Gminy, wtym opiniowanie uchwal w sprawach dotyczacych
mlodziezy;

3) wystgpowanie z projektami uchwal Rady Miejskiej dotyczacymi spraw pozostajacych w zakresie
dzialania Rady do podmiotéw posiadajacych kompetencje uchwatodawcze o ich przedtozenie pod
obrady Rady Miejskiej;

4) inicjowanie, promowanie irealizacj¢ dziatan dotyczacych Gminy imtodziezy o charakterze
spolecznym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, rekreacyjnym, ekologicznym i charytatywnym,
w tym wspotorganizacj¢ imprez gminnych;

5) wspolprace z krajowymi 1 zagranicznymi organizacjami i instytucjami, zajmujacymi si¢ sprawami
mlodziezy;

6) wspolprace z Rada Miejska i Burmistrzem, w szczego6lnosci poprzez udziat radnych w sesjach Rady
Miegjskiej oraz posiedzeniach komisji z gtosem opiniodawczym i doradczym;

7) reprezentacj¢ Rady na wydarzeniach poswieconych tematyce mtodziezowe;.

Rozdzial 3.
Organizacja Rady

§ 6. 1. Rada sktada si¢ z radnych wybranych na okres dwuletniej kadencji.
2. Kadencje Rady liczy si¢ od dnia pierwszej sesji.
§ 7. Cztonkiem Rady moze zosta¢ osoba, ktora:

1) zamieszkuje na terenie gminy;

2) w dniu wyboru nie ukonczyta 20 lat;

3) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;

4) nie zostala zawieszona w prawach ucznia;
5) nie jest radnym Rady Miejskie;.
§ 8. 1. W sktad Rady wchodzg reprezentanci mtodziezy ze szkoét znajdujacych si¢ na terenie Gminy:
1) ze Szkoty Podstawowej w Jabtonowie Pomorskim - 8 uczniow;
2) z Zespotu Szkot w Jabtonowie Pomorskim - 4 uczniow;
3) ze Szkoty Podstawowej w Goralach - 3 uczniow;
4) ze Szkoty Podstawowej w Plowezu - 2 uczniow.

2. Kandydatow do Rady, co najwyzej w ilosci okreslonej w ust. 1 dla odpowiedniej szkoly, moze
zglosi¢ samorzad uczniowski tej szkoty.

3. Jesli samorzad uczniowski szkoty nie skorzysta z uprawnienia, o ktérym mowa w ust. 2, szkota
moze zglaszanych kandydatow do Rady wytoni¢ w wyborach powszechnych, réwnych i bezposrednich.
Szkota ustala zasady przeprowadzenia wyborow.

4. W przypadku gdy samorzad uczniowski szkoty nie zglosi wszystkich kandydatow do Rady lub
przeprowadzone wybory nie wytonig wszystkich kandydatow do Rady, to pozostalych kandydatow do
Rady zglasza dyrektor szkoty.
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5. Burmistrz w obwieszczeniu lub innym publicznym ogloszeniu umieszczonym w BIP urzedu ina
stronie internetowej Gminy lub inny sposob zwyczajowo przyjety, informuje o terminie przyjmowania
zgloszen kandydatow do Rady.

6. Obwieszczenie, o ktory mowa w ust. 5, upublicznia si¢ co najmniej na miesiagc przed pierwszym
dniem planowanego terminu przyjmowania zgloszen.

7. Burmistrz zarzadzeniem okresla wzor zgloszenia kandydata na radnego.

8. Burmistrz zarzadzeniem powoluje miejsko-gminng komisje wyborcza, ktora:
1) weryfikuje zgtoszenia kandydatow do Rady;
2) dokonuje stwierdzenia wyboru radnych sposrod zgloszonych kandydatows;

3) przedktada Burmistrzowi protokdt ze swej pracy wskazujac w nim osoby, ktore otrzymaty mandat
radnego;

4) przygotowuje dla radnych za§wiadczenia o wyborze do Rady.
9. Burmistrz zarzadzeniem okresla wzor zaswiadczenia, o ktdrym mowa w ust. 8 pkt 4.

10. Protokot, o ktéorym mowa w ust. 8 pkt. 3, zostaje upubliczniony w BIP Urzgdu ina stronie
internetowej Gminy lub inny sposob zwyczajowo przyjety.

11. Zaswiadczenia o wyborze Burmistrz przekazuje nowo wybranym radnym niezwlocznie po
ogloszeniu protokotu, o ktérym mowa w ust. 8 pkt. 3.

12. W miejsce radnego, ktérego mandat wygast lub radnego, ktéry zostal odwotlany, wybiera sig¢
nowego radnego petlnigcego obowiazki do konca kadencji Rady, zzachowaniem zasad okreslonych
wust. 1-11.

§ 9. 1. Rada obraduje na sesjach zwyczajnych i nadzwyczajnych.
2. Sesje Rady sa jawne.

3. Sesje zwyczajne organizowane sg nie rzadziej niz raz na kwartal. W przypadku wystapienia sytuacji
nadzwyczajnej dopuszcza si¢ mozliwos¢ zorganizowania sesji rzadziej niz raz na kwartat. Dopuszcza si¢
takze organizacje sesji w trybie zdalnym (online).

4. Sesje nadzwyczajne zwotywane s3 z inicjatywy Przewodniczacego lub na wniosek co najmniej 1/5
statutowego sktadu Rady, niezwtocznie od dnia ztozenia pisemnego wniosku do Przewodniczacego.

5. Sesja nadzwyczajna Rady moze mie¢ charakter uroczysty, wigza¢ si¢ z obchodami $§wiat oraz
waznych wydarzen z punktu widzenia panstwa, regionu (wojewodztwa) lub Gminy.

6. Przewodniczacy powiadamia radnych oraz dyrekcje¢ szkoly o terminie i projekcie porzadku obrad
sesji, nie poézniej niz na 7 dni przed terminem sesji, z zastrzezeniem ust. 4.

7. Z sesji Rady sporzadza si¢ protokol. Protokot powinien zawiera¢ liczbe porzadkowa, miejsce i czas,
co najmniej liczb¢ obecnych radnych, punkty porzadku obrad, informacje o podjetych decyzjach.
Protokét z sesji Przewodniczacy lub Sekretarz przekazuje pracownikowi Urzedu obstugujagcemu Rade
nie pdzniej niz 7 dni od sesji, ktorej protokot dotyczy.

§ 10. Z inicjatywa podjecia uchwaty Rady moze wystapic:
1) Przewodniczacy;
2) Prezydium Rady;
3) komisja Rady;
4) grupa radnych w ilosci co najmniej 1/5 statutowego sktadu Rady.

§ 11. 1. Uchwaty Rady =zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy
statutowego sktadu Rady w glosowaniu jawnym, z zastrzezeniem § 13 ust. 11 2.
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2. Tre$ci uchwat Przewodniczacy lub Sekretarz przekazuje Burmistrzowi w terminie 7 dni od sesji, na
ktorej zostaty podjete.

§ 12. Organem wykonawczym Rady jest Prezydium Rady sktadajace si¢ z:
1) Przewodniczacego;
2) Wiceprzewodniczacego;
3) Sekretarza;
4) dwoch cztonkow.

§ 13. 1. Rada wybiera w glosowaniu tajnym cztonkéw Prezydium Rady sposréd radnych,
bezwzgledna wigkszoscia gtosow, w obecnos$ci co najmniej potowy statutowego sktadu Rady.

2. Rada moze odwota¢ w glosowaniu tajnym, na wniosek co najmniej 1/5 statutowego sktadu Rady,
poszczegoOlnych cztonkéw Prezydium, bezwzgledna wickszoscia gloséw, w obecnosci co najmniej
polowy statutowego sktadu Rady.

3. Odwotanie poszczegdlnych cztonkow Prezydium Iub zloZenie przez nich rezygnacji jest
réwnoznaczne z utratg cztonkostwa w Prezydium.

4. Wnioski o odwotanie poszczegoélnych czlonkow Prezydium rozpatruje si¢ na sesji nastepnej po
sesji, na ktorej zostaty zgloszone.

5. Odwotany cztonek Prezydium lub cztonek Prezydium, ktéry ztozyt rezygnacje, petni obowiazki do
czasu wyboru swojego nastepcey, nie dluzej jednak niz do najblizszej sesji Rady.

§ 14. 1. Do zadan Prezydium nalezy:
1) przygotowywanie projektow uchwat Rady;
2) okreslanie sposobu wykonania uchwat podjetych przez Rade;
3) realizacja uchwat podjetych przez Radg;

4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem Rady iPrezydium, nadzoér nad
dotrzymaniem terminu odpowiedzi, prowadzenie rejestru wnioskOw, patronatéw, wraz
z przygotowanymi odpowiedziami oraz przekazywanie ich pracownikowi obstugujacemu Rade.

2. Prezydium podejmuje decyzje w formie uchwat zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy sktadu. Obrady Prezydium moga odbywac si¢ w trybie zdalnym.

3. Z posiedzen Prezydium sporzadza si¢ protokot. Protokoét z posiedzen Przewodniczacy lub Sekretarz
przekazuje pracownikowi Urzgdu obstugujacego Rade w terminie nie p6zniej niz 3 dni od posiedzenia.

§ 15. 1. Do kompetencji i zadan Przewodniczacego Rady nalezy:

1) kierowanie biezacymi sprawami Rady, organizowanie pracy Prezydium, informowanie radnych
o dokumentacji, ktéra wpltyneta do Rady oraz reprezentowanie Rady i Prezydium na zewnatrz;

2) zwotywanie Sesji Rady, przygotowywanie porzadku obrad, przewodniczenie obradom;

3) wnioskowanie o odwotanie cztonkéw Prezydium;

4) sktadanie Radzie sprawozdan z dziatalno$ci migdzysesyjne;j;

5) utrzymywanie stalego kontaktu dotyczacego dziatalnosci Rady z pracownikiem obstugujacym Rade;
6) ztozenie Radzie Miejskiej 1 Burmistrzowi sprawozdania rocznego z dziatalnosci Rady.

2. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan Wiceprzewodniczacego.
W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego zadania Przewodniczacego wykonuje
Wiceprzewodniczacy,  Sekretarz albo czlonek Prezydium najstarszy wiekiem - odpowiednio
w przypadku nieobecnosci Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza.
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§ 16. 1. Rada powotuje Komisj¢ Rewizyjna.
2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi trzech radnych, niebedacych cztonkami Prezydium.
3. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola zgodno$ci dziatania Prezydium ze statutem,;

2) kontrola wykonywania uchwat Rady przez Prezydium;

3) wykonywanie innych zadan zleconych przez Radg.

§ 17. Do pomocy przy realizacji zadah Rada moze powotywaé inne stale lub dorazne komisje,
okreslajac jej sktad osobowy i przedmiot dziatania. Posiedzenia komisji moga odbywac si¢ takze w trybie
zdalnym (online).

§ 18. Do wyboru, odwolania i rezygnacji czlonkow komisji stosuje si¢ odpowiednio zapisy § 13.

§ 19. 1. Komisje wybieraja ze swojego grona Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego.
Przewodniczacy kieruje pracami komisji. W razie nieobecnosci przewodniczacego pracami komisji
kieruje Wiceprzewodniczacy.

2. Uchwaty Komisji zapadaja zwykla wickszo$cig glosow w obecnosci co najmniej potowy sktadu
komisji.

Rozdzial 4.
Dzialalno$¢ konsultacyjna, doradcza i inicjatywna Rady

§ 20. 1. Rada ma prawo przedstawiania Radzie Miejskiej oraz Burmistrzowi opinii w sprawach
dotyczacych funkcjonowania samorzadu lokalnego, w szczego6lnosci w sprawach dotyczacych mlodziezy.

2. Opinie w sprawach okreslonych w ust. 1 Rada moze wydawac z wiasnej inicjatywy.

3. Zainteresowany organ samorzadu Gminy moze zwréoci¢ si¢ do Rady z prosba o wydanie opinii
w danej sprawie, okreslajac termin jej wydania. Nieprzedstawienie opinii we wskazanym terminie uwaza
si¢ za rezygnacje z wydania opinii.

4. Przewodniczacy otrzymuje przed kazda sesja Rady Miejskiej projekt porzadku obrad wraz
z projektami uchwat.

5. Rada moze konsultowa¢ swoje dzialanie zinnymi zainteresowanymi stronami dziatajagcymi na
rzecz mtodziezy w Jabtonowie Pomorskim.

§ 21. Rada moze obja¢ patronatem Mlodziezowej Rady Miasta i Gminy Jabtonowo Pomorskie
wydarzenia, imprezy, uroczystosci, konkursy, turnieje itp. Uchwaty Rady w sprawie patronatow zapadaja
zwykta wigkszoscig gtosow w obecnos$ci co najmniej polowy statutowego sktadu Rady.

Rozdzial S.
Obsluga rady i jej opiekun

§ 22. 1. Burmistrz zapewnia Radzie warunki do dzialania oraz wskazuje pracownika
odpowiedzialnego za obstuge administracyjno-biurowa Rady. W szczegdlnosci zapewnia:

1) odpowiednie warunki lokalowe;

2) obsluge administracyjno-biurowg oraz finansowa;
3) wsparcie dziatalno$ci merytorycznej i formalnej;
4) obstuge prawna;

5) przeptyw informacji pomie¢dzy Radg, a organami samorzadu Gminy, Urzedem, uczniami i szkotami,
w sprawach wynikajacych z dziatalnos$ci Rady.
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§ 23. 1. Rada moze wskaza¢ kandydatdéw na swojego opiekuna. Opiekunem moze by¢ osoba
petnoletnia, posiadajace przynajmniej 3-letnie udokumentowane do$wiadczenie w pracy samorzadowej
lub w pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

2. Odwotania opiekuna dokonuje Rada Miejska zwykta wigkszoscig gtosow, na wniosek Burmistrza
lub Rady, w przypadku gdy opiekun:

1) nie przestrzega zapisOw statutu;
2) jest niezdolny do wykonywania powierzonych zadan przez okres dtuzszy niz 30 dni.
3. Opickun wybrany do wspodtpracy z mtodzieza, realizuje w szczeg6lnosci nastepujace zadania:
1) przygotowuje sesje Rady;
2) organizuje prace Prezydium i komisji;
3) nadzoruje prowadzenie dokumentacji Rady, Prezydium Rady i komisji Rady;
4) dba o przestrzeganie przepisOw prawa, w tym postanowien statutu.

Rozdzial 6.
Radni

§ 24. Przed przystagpieniem do wykonywania mandatu kazdy radny sktada na pierwszej sesji Rady, na
ktorej jest obecny, $lubowanie o nastepujacej tresci: ,,Slubuje uroczyscie jako radny Mtodziezowej Rady
Miasta 1 Gminy Jablonowo Pomorskie, pracowaé dla dobra i pomyslnosci miodziezy Miasta i Gminy
Jabtonowo Pomorskie, dziala¢ zawsze zgodnie z prawem oraz godnie i rzetelnie wykonywa¢ obowiazki
radnego”.

§ 25. Dziatalno$¢ radnego Rady ma charakter spoteczny, apolityczny i jest nicodptatna.
§ 26. Radny ma prawo:

1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do Prezydium,;

2) wybiera¢ i1 by¢ wybieranym do Komisji Rewizyjnej Rady i innych komisji Rady;

3) zgtasza¢ do Rady lub do Prezydium wnioski lub zapytania;

4) uzyskiwac wszystkie informacje dotyczace dziatalnosci Rady, Prezydium i komisji.
§ 27. Radny ma obowigzek:

1) godnie reprezentowa¢ Radg;

2) przestrzega¢ statutu oraz uchwat Rady;

3) czynnie bra¢ udziat w pracach Rady;

4) informowa¢ mlodziez Gminy o dziatalnosci Rady;

5) wspotpracowac na biezgco z samorzagdem uczniowskim szkoty, z ktorej zostat wybrany.
§ 28. Mandat radnego wygasa na skutek:

1) rezygnacji radnego zlozonej na piSmie na rece Przewodniczacego;

2) nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci na trzech kolejnych sesjach Rady, w tym takze sesjach online;

3) odmowy zlozenia §lubowania;

4) utraty biernego prawa wyborczego do Rady;

5) zmiany szkoty;

6) $mierci radnego.

Id: EB2DFA64-D66F-4811-A2A3-2BBD67EBBSED. Podpisany Strona 6 z 7



§ 29. Wygasnigcie mandatu stwierdza Rada w formie uchwaty na najblizszej sesji po stwierdzeniu
zaistnienia okoliczno$ci, o ktorej mowa w § 28.

§ 30. 1. Rada moze odwota¢, na wniosek co najmniej 2/5 statutowego sktadu Rady, poszczegdlnych
cztonkéw Rady, bezwzgledng wigkszoscig gtosdéw, w obecnosci co najmniej potowy statutowego sktadu
Rady, w przypadku gdy radny nie przestrzega zapiséw statutu.

2. Odwotanie poszczegdlnych radnych jest rownoznaczne z utratg cztonkostwa w Radzie.

3. Wnioski o odwotanie poszczeg6lnych cztonkow Rady rozpatruje si¢ na sesji nastgpnej po sesji, na
ktorej zostaty zgloszone.

4. Odwotany cztonek Rady petni obowiazki do dnia sesji, na ktorej zostaje odwotany.

Rozdzial 7.
Szczegoélowe zasady zwrotu kosztow oraz zasady delegowania przedstawicieli Rady na
zorganizowane wydarzenie

§ 31. 1. Radnemu, aw przypadku niepetnoletniego cztonka Rady - takze jego rodzicowi lub
opiekunowi prawnemu, biorgcemu udzial w posiedzeniu Rady lub w wydarzeniu przystuguje zwrot
kosztow przejazdu, jesli ztozy wniosek, o ktorym mowa w art. 5b ust. 11 zdanie pierwsze ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z p6zn. zm.), w terminie 7 dni od
dnia, w ktérym radny, rodzic lub opiekun prawny poniost koszty.

2. W przypadku gdy do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nie dolgczono rachunkéw, faktur lub
biletow potwierdzajacych poniesione wydatki, lecz umieszczono w nim informacje o wysokosci
poniesionych kosztow przejazdu samochodem, Burmistrz moze zwrdci¢ wnioskodawcy koszty co
najwyze] w takiej wysokosci, w jakiej otrzymalby zwrot kosztow pracownik delegowany w podr6z
stuzbowa z wykorzystaniem swego samochodu.

3. Burmistrz zwraca koszty przejazdu na terenie kraju zwigzane z udzialem w posiedzeniu Rady lub
w zorganizowanym wydarzeniu na rachunek wnioskodawcy wskazany we wniosku, o ktorym mowa
w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku.

§ 32. 1. [lo$¢ przedstawicieli Rady mogacych wzia¢ udziat w wydarzeniu okresla Burmistrz.

2. Burmistrz deleguje czlonka Prezydium Rady lub radnego wskazanego przez Rade na wydarzenie
jako przedstawiciela Rady.

3. Radny niebgdacy cztonkiem Prezydium Rady uchwala Rady moze by¢ wskazywany do
reprezentowania Rady na zorganizowanym wydarzeniu.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 33. 1. Zmiany w statucie dokonywane sg w trybie jego nadania.

2. Rada moze wnioskowac¢ o dokonanie zmian w statucie.
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2021 r. o zmianie ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy
o samorzadzie powiatowym, ustawy o samorzadzie wojewoddztwa oraz ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie zmienita brzmienie art. 5b ustawy o samorzadzie gminnym
Zmiana obowigzuje od 23 czerwca 2021 roku. Na podstawie wprowadzonych przepisoOw statut
Mtodziezowej Rady Miasta 1 Gminy Jablonowo Pomorskie powinien okreslac:
1) zasady dziatania Mtodziezowej Rady Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie;
2) tryb i kryteria wyboru cztonkéw Mlodziezowej Rady Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie;
3) zasady wygasniecia mandatu i odwolania czilonka Mtlodziezowej Rady Miasta i Gminy
Jablonowo Pomorskie;
4) szczegdtowe zasady zwrotu kosztow przejazdu na terenie kraju cztonkom Mtodziezowe] Rady
Miasta i Gminy Jabtonowo Pomorskie, a w przypadku niepelnoletniego cztonka mtodziezowe;j
Rady - takze jego rodzicowi lub opiekunowi prawnemu, zwigzanych z udzialem w posiedzeniu
Mtodziezowej Rady Miasta 1 Gminy Jablonowo Pomorskie lub w zorganizowanym wydarzeniu, na
ktorym reprezentuje on mlodziezowa Radg;
5) zasady delegowania przedstawicieli Mtodziezowej Rady Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie
na zorganizowane wydarzenia, na ktorych reprezentuja oni Mltodziezowa Rad¢ Miasta i Gminy
Jabtonowo Pomorskie.

Statut moze okresla¢ szczegotowe wymagania, ktoére musi spetnia¢ opiekun mtodziezowe;j
rady gminy, zakres jego obowigzkow oraz zasady jego odwotania.

Zaproponowany projekt uchwaty dostosowuje statut mitodziezowej rady do wymagan

prawnych.
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